ANNEXE 1V

DIPLOME D'ETAT INFIRMIER

TOTAL
1 SCIENCES HUMAINES,
Année 1-Semestre 1 Année 1-Semestre 2 Année 2 Semestre 3 Année 2 Semestre 4 Année 3-Semestre Année 3-Semestre 6
SOCIALES ET DROIT
CW | TD |TrPerd ECTSY Ot | TOD | TrPers |ECTSJCM| TD [FtPerd ECTS Q CM | TD |'rPery ECTS | CM | TD [irPerd ECTS JCM| TD |TrPers] ECTS JECTS
UE1.1.51 PSYCHOLOGIE, SOCIOLOGIE, 0 15 3
LNTHROPOLOGIE 3
UE 1.1.52 PEYCHOLOGIE, SOCIOLOGIE, x| 3
A\NTHROPOLOGIE 2
UE 12.52 SANTE PUBLIGUE ET a0 | s 2
ECONOMIE DE LA SANTE 2
UE 12.53 SANTE PUBLIGLE ET a0l o 3
ECONOMIE DE LA SANTE 3
UE 1.3.51 LEGISLATION, ETHIQUE,
DEONTOLOGIE a0 2 2 5
UE 1.3.54 LEGISLATION, ETHIQUE, | m 3
DECNTOLOGIE 3
TOTAL 60 35 5 45 | 25 4 20| 20 3 30| 20 3 15
2 : SCIENCES BIOLOGIQUES 1 <2 3 1 5 6
|ET MEDICALES
Ch | TD |TrPerd ECTSY M | TD | TrPers |ECTS§CM| TD [FrPerdy ECTS g ChM | TOD |rPerd ECTS § CH | TD |'rPerd ECTS JCM| TD |TrPerg] ECTS
UE 2.1.51 BIOLOGIE FONDAMENTALE 20 5 1 1
UE22.51 CYCLES DELAVIEET 45 15 3
GRAMDES FONCTIONS 3
UE 2.3.52 SANTE, MALADIE, HANDICAR, 15|15 2
IACCIDENTS DE LAYIE o
UE2.4.51 PROCESSUS TRAUMATIQUES 30 10 2 2
UE 2.5.53 PROCESSUS INFLAMMATOIRES al 2
ET INFECTIEUX 2
UE 26.52 PROCESSUS 0 10 2
PSYCHOPATHOLOGIQUES 2
UE2b.55 PROCESSUS a0 | 1o 2
PSYCHOPATHOLOGIQUES p
UE 27 .54 DEFAILLAMCES ORGANIQUES o |’ 3
ET PROCESSUS DEGEMERATIFS 2
UE 28.53 PROCESSUS OBSTRUCTIFS 0] 1o 9 2
UE29.55 PROCESSUS TUMORALX 30| 10 2 2
UE2.10.51 INFECTIOLOGIE HYGIEME 20 20 2 2
UE2.11.51 PHARMACOLOGIEET = 10 9
[THERAPEUTIQUES 2
UE 2.11.53 PHARMAC OLOGIEET 5] s 1
[THERAPEUTIQUES "
UE 2.11.55 PHARMAC OLOGIEET a0 | 1o 9
[THERAPEUTIQUES 2
TOTAL 150 | 60 10 § 45 | 25 4 7] 25 5 30| 10 2 90 | 30 6 27
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3 : SCIENCES ET TECHNIQUES
INFIRMIERE S, FONDEMENTS ET
METHODES

S1

52

53

54

85

S6

Ch

TOD [TrPerd

ECTS

Ch

TD

TrPers

ECTS

Ch

TD

I rPer

ECTS

Ch

D

rPer

ECTS

CM

TD

TrPer

ECTS

Ch

TD

TrPers|

UE 3.1.51 RAISONMEMENT ET
DEMARCHE CLIMIQUE INFIRMIERE

25

UE 3.1.52 RAISONMEMENT ET
DEMARCHE CLIMIQUE INFIRMIERE

25

UE32.52 PROJET DE SOINS INFIRMIERS

IUE 3.2.53 PROJET DE S0INS INFIRMIERS

UE33.53 ROLES INFIRMIERS,
CORGANISATION DU TRAVAIL ET
INTERPROFESSIONNALITE

IUE33.35 ROLES INFIRMIERS,
CORGANISATION DU TRAVAIL ET
INTERPROFESSIONMNALITE

20

LUE 3 .4.54 INITIATION A LA DEMARCHE DY
RECHERCHE

20

LUE 3 .4.56 INITIATION A LA DEMARCHE DH
RECHERCHE

20

UE35.54 ENCADREMENT DE
FROFESSIONMELE DE SOIME

10

20

| TOTAL

23

10

40

15

25

30

35

10

20

20

10

15
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4 : SCIENCES ET TECHNIQUES
INFIRMIERE S, INTERVYENTIONS

s1

52

s3

sS4

S5

S6

CM

TD TrPerg

ECTS|

Ch

TD

TrPers

ECTS

Ch

TD

MrPer

ECTS

Ch

TD

lrPer

ECTS

]

TD

lrPer:

ECTS

Ch

TD

TrPers

ECTS

JE4.1.51 50IN5 DE CONFORT ET DE
BIEN ETRE

34

UE 42 52 S0INS RELATIONMELS

LUE 4253 S0IME RELATIONNELS

36

UE 4.2.55 S0INS RELATIONNELS

20

UE 4.3.52 SOINS D' URGENCES

lUE 43.54 S0INS DURGEMCES

UE 4.4.52 THERAPEUTIQUES ET
COMNTRIBUTION AU DIAGNOSTIC
MEDIC AL

23

IUE 4.4.54 THERAPEUTIQUES ET
COMTRIBUTION AL DIAGNOSTIC
MEDIC AL

34

IUE 4.4.55 THERAPEUTIQUES ET
COMTRIBUTION AL DIAGNOSTIC
MEDIC AL

34

UE 4552 S0INS INFIRMIERS ET
GESTION DES RISQUES

UE 4.5.54 SOINS INFIRMIERS ET
GESTION DES RISQUES

UE 4.6.53 S0INS EDUCATIFS ET
FREVEMTIF S

21

UE 46.54 SOINS EDUCATIFS ET
FREVENTIF S

UE 4.7.35 S0IMNS PALLIATIFS ET DE FIN
DE VIE

20

IUE 4. 5.56 QUALITE DES S0INS
EVALUATION DES PRATIQUES

a0

20

TOTAL

34

26

63

57

77

16

7

30

20

25
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5 : INTEGRATION DES SAVOIRS
ET POSTURE
PROFESSIONNELLE INFIRMIERE

s1

52

s3

sS4

S5

S6

UES.1.81 ACCOMPAGNEMENT DANS LA
REALISATION DES S0INS QUOTIDIEMS
(C3)

35

UES.2.52 EVALUATION D' UME
SITUATION CLINIQUE (C1)

20 2

UE5.3.53 COMMUNICATION, CONDUITE
DE FROJET (C26)

40 4

UES.4.54 30INS EDUCATIFS,
FORMATION DES PROFESSIONNELS ET
DES STAGIAIRES (C5/C10)

40 4

IUE 5.5.55 MISEENM (EUWRE DES
[THERAPEUTIQUES ET COORDINATION
DES S0ING (C4/C9)

40 4

UE55.95 ANALYSE DE LA QUALITE ET
TRAITEMENT DE DONNEES
SCIENTIFIQUES ET PROFESSIONNELLES
(708

40 8

UES7. UEOFTIONMELLE

10

10 1

IUE 5.5 STAGE FROFESSIONNEL

5 semaines 5 ECTS

10 semaines- 10 ECTS

10 semaines- 10 ECTS

10 semaines-10 ECTS

10 semaines - 10 ECTS

15 semaines - 15 ECTS

B0
TOTAL [s] |7 [ 20 | fo] | 14 [o] | 1 [so] | 15 [sof1s] = -

6 : METHODES DE TRAVAIL s1 s2 S3 S4 S5 S6

ChM | TD |TrPerd ECTSY CW | TO | TrPers |[ECTS§CM] TD f'rPerd ECTS § CW | TD JIirPerd ECTS § Ch | TD 'rPerd ECTS QCM| TD |TrPers{f ECTS

UE 6 1 METHODES DE TRAVAL et TIC 25 2 .
UE 62 ANGLAIS 20 2 10 2 10 2 5 1 10 2 5 1 10
TOTAL 45 1 10 2 10 2 5 1 10 2 5 1 12
TOTAL GENERAL 231 | 234 | 60 | 30 | 126 | 183| a1 | 30 Jus|177| 55 [ 30 Qroofqs7|se | 30 Je| 18| 50| 30 |so|ss| a0 | 30 180
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